
 
 

FICHA 3006626 

Denominación del Programa de Formación: 

MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 

• Código del Programa de Formación: 837101 

• Nombre del Proyecto Formativo: Recuperación y mantenimiento de maquinaria y 

equipo industrial en el centro de la innovación agroindustrial y de servicios - Puerto 

Boyacá 

• Fase del Proyecto: Planeación 

• Actividad de Proyecto Formativo: Diagnosticar el estado de funcionamiento de la 

máquina o equipo industrial 

• Competencia: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo 

con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. 

• Resultados de Aprendizaje: 

Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en cuenta el perfil personal y 

el contexto de desarrollo social 

Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las oportunidades y necesidades 

del sector productivo y social 

Estructurar el plan de negocio de acuerdo con las características empresariales y 

tendencias de mercado 

Valorar la propuesta de negocio conforme con su estructura y necesidades del sector 

productivo y social 

 

 

 



 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

1. DATOS GENERALES 

Programa de formación: Mecánica De Maquinaria 
Industrial 

ID 3006626 

Proyecto formativo: Recuperación y mantenimiento de maquinaria y 
equipo industrial en el centro de la innovación 
agroindustrial y de servicios - Puerto Boyacá 

Fase proyecto: Planeación 

Resultado de aprendizaje: Integrar elementos de la cultura emprendedora 
teniendo en cuenta el perfil personal y el contexto de 
desarrollo social  

Actividad de aprendizaje: Reconocer motivaciones y competencias personales a 

partir de CEP (características emprendedoras 

personales) 

Evidencia de Producto: Diana de Valoración 
 

Criterios de evaluación: Valora sus características emprendedoras personales acorde con 

herramienta de diagnóstico personal. 

2. LISTAS DE CHEQUEO 

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO 
CUMPLE 

Observaciones 
SÍ NO 

1. 
Identifica sus características emprendedoras 

personales en la Diana de Valoración 

x   

2. 
Registra sus apreciaciones en el diario de 

fortalecimiento atendiendo a las directrices. 

x   

3. 
Asume el desarrollo de las acciones con actitud de 

disposición y entusiasmo. 

x   

4. 
Aporta al desarrollo de las acciones de equipo con 

pertinencia y oportunidad 

x   

3. EVALUACIÓN 

Observaciones: __________________________________________________________ 

Juicio de valor: __________________________________________________________ 

                _________________________   ______________________ 

                            Firma Aprendiz                                                       Firma Instructor  



 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

  

 



 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

1. DATOS GENERALES 

Programa de formación: Mecánica De Maquinaria 
Industrial 

ID 3006626 

Proyecto formativo: Recuperación y mantenimiento de maquinaria y 
equipo industrial en el centro de la innovación 
agroindustrial y de servicios - Puerto Boyacá 

Fase proyecto: Planeación 

Resultado de aprendizaje: Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las 
oportunidades y necesidades del sector productivo y 
social  

Actividad de aprendizaje: Identificar oportunidades a partir de las 

potencialidades del entorno 

Evidencia de Producto: Taller de Identificación de ideas 
 

Criterios de evaluación:  Plantea oportunidades de innovación de acuerdo con las 

potencialidades del entorno 

2. LISTAS DE CHEQUEO 

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO 
CUMPLE 

Observaciones 
SÍ NO 

1. 
Resuelve problemas o necesidades específicas del 

entorno local o regional 

x   

2. 
Identifica oportunidades de negocio, analizar la 

competencia y evaluar la viabilidad de sus ideas 

x   

3. 
Demuestra la capacidad para trabajar en equipo, 

compartir ideas y llegar a consensos. 

x   

4. 
Muestra interés en emprender un negocio propio 

y desarrollo de un plan de acción inicial. 

x   

3. EVALUACIÓN 

Observaciones: __________________________________________________________ 

Juicio de valor: __________________________________________________________ 

__________________________   ______________________ 

                            Firma Aprendiz                                                       Firma Instructor  



 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

 

 



 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

1. DATOS GENERALES 

Programa de formación: Mecánica De Maquinaria 
Industrial 

ID 3006626 

Proyecto formativo: Recuperación y mantenimiento de maquinaria y 
equipo industrial en el centro de la innovación 
agroindustrial y de servicios - Puerto Boyacá 

Fase proyecto: Planeación 

Resultado de aprendizaje: Estructurar el plan de negocio de acuerdo con las 
características empresariales y tendencias de mercado  

Actividad de aprendizaje: Construir modelo de negocio acorde con 

herramientas de planeación estratégica 

Evidencia de Conocimiento: Lienzo Canvas o Modelo de Negocio 
 

Criterios de evaluación: Elabora modelo de negocio acorde con herramientas de 

planeación estratégica 

2. LISTAS DE CHEQUEO 

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO 
CUMPLE 

Observaciones 
SÍ NO 

1. 
Describe de manera clara y concisa cómo su 
producto o servicio resuelve un problema o 
satisface una necesidad específica de los clientes. 

 

x 

  

2. 
Se evalúa la viabilidad y efectividad de los canales 
de distribución propuestos, considerando el 
segmento de clientes y la propuesta de valo 

x   

3. 
Enumera los recursos clave (físicos, intelectuales, 
humanos) necesarios para poner en marcha el 
negocio. 

x   

4. 
Identifica los socios clave que serán necesarios 
para el éxito del negocio y explica su rol 

x   

3. EVALUACIÓN 

Observaciones: __________________________________________________________ 

Juicio de valor: __________________________________________________________ 

_______________________   ______________________ 

                            Firma Aprendiz                                                       Firma Instructor  



 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

 



 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

1. DATOS GENERALES 

Programa de formación: Mecánica De Maquinaria 
Industrial 

ID 3006626 

Proyecto formativo: Recuperación y mantenimiento de maquinaria y 
equipo industrial en el centro de la innovación 
agroindustrial y de servicios - Puerto Boyacá 

Fase proyecto: Planeación 

Resultado de aprendizaje: Valorar la propuesta de negocio conforme con su 
estructura y necesidades del sector productivo y social  

Actividad de aprendizaje: Propone modelo de negocio acorde con herramientas 
de planeación estratégica 

Evidencia de Desempeño: Sustentación idea de negocio 
 

Criterios de evaluación:  Sustenta el modelo de negocio acorde con herramienta de 
planeación estratégica. 

2. LISTAS DE CHEQUEO 

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO 
CUMPLE 

Observaciones 
SÍ NO 

1. 
Demuestra un profundo conocimiento de los 

conceptos fundamentales de un plan de negocio 

x   

2. 

Presenta su plan de negocio de manera clara, 

concisa y persuasiva, utilizando un lenguaje 

adecuado y adaptado a la audiencia 

x   

3. 

Demuestra la capacidad de analizar la 

información, identificar oportunidades y 

amenazas. 

x   

4. 
Muestra la capacidad de trabajar en equipo, y 

aportar ideas  al desarrollo del plan de negocio. 

x   

3. EVALUACIÓN 

Observaciones: __________________________________________________________ 

Juicio de valor: __________________________________________________________ 

 _______________________  ______________________ 

                            Firma Aprendiz                                                       Firma Instructor  



 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 

Evidencia: 

 

1.1.1.Video Aprendiz.mp4 

 

Video Aprendiz.mp4

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/emtunarrosa_sena_edu_co/Documents/CENTRO%20-CIAS/1.%20GESTION%20EDUCATIVA/COMPLEMENTARIA/1.NOVIEMBRE/GENERACION%20DE%20IDEAS%20PARA%20UN%20NEGOCIO%20INNOVADOR%20V1_ID_13410016/EXPEDIENTE%202/1.1.1.Video%20Aprendiz.mp4?csf=1&web=1&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&e=KSose0


 

Programa de Formación: Centro: I.D 3006626

Código 

R1. R2.
R3. R4.

RAP EVIDENCIA
TIPO DE 

EVIDENCIA

FORMA DE 

ENTREGA
RAP EVIDENCIA FECHA CONCERTACIÓN

TIPO DE 

EVIDENCIA

FORMA DE 

ENTREGA

E1 P:Producto Físico E5

E2 P:Producto Físico E6

E3 C:Conocimiento Físico E7

E4 D:Desempeño Digital E8

E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7 E8 E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7 E8

JESUS ANTONIO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

ISAAC DUVAN 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

STEVEN ALEJANDRO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

DEIVIS 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

JUAN SEBASTIAN 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

LUIS FERNANDO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

JOSE DAVID 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

LUIS DAVID 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

MIGUEL DARIO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

FREDY ANTONIO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

JHONNY ALEJANDRO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

FEYBER EDILSON 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

GUSTAVO ANDRES 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

VICTOR ANDRES 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

JACKSON STEVEEN 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

MIGUEL ANGEL 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

GEORJE MICHAEL 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

JAMES ALEXANDER 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

LUIS ALBEIRO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

GUSTAVO ADOLFO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

JOSE ADRIAN 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

CAMILO ENRIQUE 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

ENDERSON JAVID 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

CHRISTIAN LEONARDO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

EDUARD LUCIANO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

DUBERNEY 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

CARLOS MARIO 21/10/2024 23/10/2024 25/10/2024 29/10/2024 A A A A

CORTES DAZA

SALAZAR HERRERA

ROJAS BECERRA

RAMIREZ GONZALEZ

Forma de Entrega: F: Física - D: Digital  

TREJOS

SÁNCHEZ CASTAÑO

ARANGO LONDOÑO

MACHADO JIMENEZ

LUNA SERNA

LOPEZ GARCIA

JIMENEZ LONDOÑO

GUTIERREZ CASTAÑO

GOMEZ 

GALINDO MONCADA

FLOREZ MOLINA

DIAZ GALEANO

CUELLAR GALINDO

NOMBRE DEL  APRENDIZ

CASTRILLON ALVARADO

BELTRAN BELTRAN

CORRALES BERNAL

Lienzo Canvas

Proyecto (s): 

 Resultado (S) de Aprendizaje

Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en cuenta el perfil personal y el contexto de desarrollo social Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las oportunidades y necesidades del sector productivo y social 
Estructurar el plan de negocio de acuerdo con las características empresariales y tendencias de mercado Valorar la propuesta de negocio conforme con su estructura y necesidades del sector productivo y social 

Recuperación y mantenimiento de maquinaria y equipo industrial

en el centro de la innovación agroindustrial y de servicios - Puerto Boyacá
837101

Taller de Identificación de ideas 23/10/2024

DESCRIPCIÓN DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE FECHA CONCERTACIÓN DESCRIPCIÓN DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

R1.

21/10/2024

R2

25/10/2024

Diana de Valoración

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

Versión: 03

Julio de 2019

Mecanica de Maquinaria Industrial
CENTRO DE LA INNOVACIÓN AGROINSDUSTRIAL Y DE 

SERVICIOS
Nombre Instructor:

Yury Jasbreidy Montaña 

Barrera

PEREZ RAMIREZ

PARRA GARCIA

MUÑOZ ZAPATA

JUICIO DE EVALUACION 

OBSERVACION

Causas de deserción: (1) Traslado De Centro : Cambios de Domicilio, Motivos Laborales, Motivos Personales (2)Traslado de Programa: Motivos Personales  (3) Condicionamiento: Problemas Disciplinarios, Problemas Académicos, Incumplimientos injustificados  (4)Traslado de Jornada: Motivos Laborales, Motivos Personales  (5)Cancelación : Deserción Etapa Práctica / Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, 

Condicionamiento Disciplinario, Condicionamiento Académico, Incumplimiento Contrato de Aprendizaje  (6) Aplazamiento : Motivos Laborales,Motivos Personales, Enfermedad, Motivos Ecnómicos, Servicio Militar, Calamidad Domestica, Licencia de Maternidad (7) Por parte del Aprendiz: Traslado de Centro,Traslado de Programa, Traslado de Jornada,Retiro Voluntario.  (8) Otros. Especificar en observaciones

MONSALVE PEREZ

MEDINA CUBILLOS

VEGA GOMEZ

TRUJILLO CALVO

A : Aprobado    D: Desaprobado 
Evidencia

P: Producto              D:Desempeño                 C:Conocimiento
Juicio de Evaluación 

Sustentación idea de negocio 29/10/2024

FECHA DE ENTREGA REAL



 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1007492787 LUIS FERNANDO CUELLAR GALINDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1007492787 LUIS FERNANDO CUELLAR GALINDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1007492787 LUIS FERNANDO CUELLAR GALINDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1007492787 LUIS FERNANDO CUELLAR GALINDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1016034254 DEIVIS CORRALES BERNAL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1016034254 DEIVIS CORRALES BERNAL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1016034254 DEIVIS CORRALES BERNAL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1016034254 DEIVIS CORRALES BERNAL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 10183975 FEYBER EDILSON JIMENEZ LONDOÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 10183975 FEYBER EDILSON JIMENEZ LONDOÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 10183975 FEYBER EDILSON JIMENEZ LONDOÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 10183975 FEYBER EDILSON JIMENEZ LONDOÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1022370894 GEORJE MICHAEL MONSALVE PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1022370894 GEORJE MICHAEL MONSALVE PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1022370894 GEORJE MICHAEL MONSALVE PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1022370894 GEORJE MICHAEL MONSALVE PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

Regional: 15 - REGIONAL BOYACÁ

Centro de Formación: 9551 - CENTRO DE LA INNOVACIÓN AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS

Funcionario que registro el juicio evaluativo

Fecha Inicio: 11/06/2024

Fecha Fin: 10/09/2025

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 02/11/2024

Ficha de Caracterización: 3006626

Cógigo: 837101



 

CC 1032381766 CARLOS MARIO VEGA GOMEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1032381766 CARLOS MARIO VEGA GOMEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1032381766 CARLOS MARIO VEGA GOMEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1032381766 CARLOS MARIO VEGA GOMEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054542441 MIGUEL DARIO GALINDO MONCADA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054542441 MIGUEL DARIO GALINDO MONCADA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1054542441 MIGUEL DARIO GALINDO MONCADA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054542441 MIGUEL DARIO GALINDO MONCADA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054568908 CHRISTIAN LEONARDO SANCHEZ CASTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054568908 CHRISTIAN LEONARDO SANCHEZ CASTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1054568908 CHRISTIAN LEONARDO SANCHEZ CASTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054568908 CHRISTIAN LEONARDO SANCHEZ CASTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054570660 JESUS ANTONIO ARANGO LONDOÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054570660 JESUS ANTONIO ARANGO LONDOÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1054570660 JESUS ANTONIO ARANGO LONDOÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1054570660 JESUS ANTONIO ARANGO LONDOÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056775722 GUSTAVO ANDRES LOPEZ GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056775722 GUSTAVO ANDRES LOPEZ GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056775722 GUSTAVO ANDRES LOPEZ GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056775722 GUSTAVO ANDRES LOPEZ GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056776813 EDUARD LUCIANO TREJOS ALEGRIAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056776813 EDUARD LUCIANO TREJOS ALEGRIAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056776813 EDUARD LUCIANO TREJOS ALEGRIAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA



 

CC 1056776813 EDUARD LUCIANO TREJOS ALEGRIAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056777050 JUAN SEBASTIAN CORTES DAZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056777050 JUAN SEBASTIAN CORTES DAZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056777050 JUAN SEBASTIAN CORTES DAZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056777050 JUAN SEBASTIAN CORTES DAZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056777375 VICTOR ANDRES LUNA SERNA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056777375 VICTOR ANDRES LUNA SERNA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056777375 VICTOR ANDRES LUNA SERNA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056777375 VICTOR ANDRES LUNA SERNA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778033 ENDERSON JAVID SALAZAR HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778033 ENDERSON JAVID SALAZAR HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056778033 ENDERSON JAVID SALAZAR HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778033 ENDERSON JAVID SALAZAR HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778258 JOSE DAVID DIAZ GALEANO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778258 JOSE DAVID DIAZ GALEANO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056778258 JOSE DAVID DIAZ GALEANO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778258 JOSE DAVID DIAZ GALEANO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778353 CAMILO ENRIQUE ROJAS BECERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778353 CAMILO ENRIQUE ROJAS BECERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056778353 CAMILO ENRIQUE ROJAS BECERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778353 CAMILO ENRIQUE ROJAS BECERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778810 MIGUEL ANGEL MEDINA CUBILLOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056778810 MIGUEL ANGEL MEDINA CUBILLOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056778810 MIGUEL ANGEL MEDINA CUBILLOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA



 

CC 1056783120 JAMES ALEXANDER MUÑOZ ZAPATA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056783120 JAMES ALEXANDER MUÑOZ ZAPATA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056783120 JAMES ALEXANDER MUÑOZ ZAPATA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056783120 JAMES ALEXANDER MUÑOZ ZAPATA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056783520 STEVEN ALEJANDRO CASTRILLON ALVARADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056783520 STEVEN ALEJANDRO CASTRILLON ALVARADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056783520 STEVEN ALEJANDRO CASTRILLON ALVARADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056783520 STEVEN ALEJANDRO CASTRILLON ALVARADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056784074 JACKSON STEVEEN MACHADO JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056784074 JACKSON STEVEEN MACHADO JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056784074 JACKSON STEVEEN MACHADO JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056784074 JACKSON STEVEEN MACHADO JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056787308 GUSTAVO ADOLFO PEREZ RAMIREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056787308 GUSTAVO ADOLFO PEREZ RAMIREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1056787308 GUSTAVO ADOLFO PEREZ RAMIREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1056787308 GUSTAVO ADOLFO PEREZ RAMIREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1105788332 ISAAC DUVAN BELTRAN BELTRAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1105788332 ISAAC DUVAN BELTRAN BELTRAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 1105788332 ISAAC DUVAN BELTRAN BELTRAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1105788332 ISAAC DUVAN BELTRAN BELTRAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 16015471 FREDY ANTONIO GOMEZ MOLINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 16015471 FREDY ANTONIO GOMEZ MOLINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 16015471 FREDY ANTONIO GOMEZ MOLINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA

CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA



 

CC 16015471 FREDY ANTONIO GOMEZ MOLINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 16015473 JOSE ADRIAN RAMIREZ GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 16015473 JOSE ADRIAN RAMIREZ GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 16015473 JOSE ADRIAN RAMIREZ GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 16015473 JOSE ADRIAN RAMIREZ GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 18416144 LUIS ALBEIRO PARRA GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 18416144 LUIS ALBEIRO PARRA GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 18416144 LUIS ALBEIRO PARRA GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 18416144 LUIS ALBEIRO PARRA GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 7254866 DUBERNEY TRUJILLO CALVO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 7254866 DUBERNEY TRUJILLO CALVO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 7254866 DUBERNEY TRUJILLO CALVO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 7254866 DUBERNEY TRUJILLO CALVO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 80828738 JHONNY ALEJANDRO GUTIERREZ CASTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 80828738 JHONNY ALEJANDRO GUTIERREZ CASTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.32 a

CC 80828738 JHONNY ALEJANDRO GUTIERREZ CASTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579608 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a

CC 80828738 JHONNY ALEJANDRO GUTIERREZ CASTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

579609 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO 02/11/2024 18.33 a CC 1057591287 - YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA
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